浙江省重点创新团队
（文化创新类）申请书

团 队 名 称：                          
团队带头人：                           
牵 头 单 位：                         

通 讯 地 址：                          
联 系 电 话：                          
申 报 日 期：                          
中共浙江省委宣传部制

2011年9月

填写说明及要求

1、 填写前请仔细阅读申报通知。

2、 填写内容应实事求是、内容翔实、文字精炼。

3、 本申请书如填写内容较多，可附页。

4、 附件材料，应一式一份另外单独装订成册，版面大小应与申请书相同。

5、 凡立项、获奖、专利等须注明项目号、文件号、专利号。

6、 代表性成果须附证明材料复印件（注明与原件核对无误，并加盖所在单位公章）。

七、本申请书电子文档请登陆浙江省社科联门户网站www.zjskw.gov.cn“最新公告栏”或“省级重点基地栏”下载。本表从网上下载后形成电子文档,A3纸双面打印,中缝装订。
8、 所有材料评审结束后，不作退还处理。

申请者的承诺：
我对本人填写的本表各项内容的真实性负责，保证没有知识产权的争议。如获命名，我承诺以本表为有约束力的协议，遵守浙江省人才工作领导小组办公室的有关规定，不断加强团队建设，大力推进创新创造，为实施“创业富民、创新强省”总战略提供人才保证和智力支持。浙江省人才工作领导小组办公室有权使用本表所有数据和资料。
                      申请者（签章）：                                        年   月    日
一、简表
	团队名称
	

	创新方向
	

	团队类型
	1、社科研究   2、新闻传播   3、文艺创作   4、文化产业   5、其他

	团队带头人
	
	性   别
	
	出生日期
	

	行政职务
	 
	专业职称
	
	专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	

	工作单位
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	手机：
	办（宅）：
	E-mail: 

	团队核心成员（限6人）

	姓  名
	性别
	出生日期
	专业职称　　　
	专长
	学历学位
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	成果形式
	1.专著   2.译著   3.论文   4.研究报告   5.策划书 

6.剧（节）目   7.其它——
	字数：      

	资助经费（万元）
	
	预计完成时间
	  年   月   日


二、团队基本情况

	创新团队形成的背景和发展目标，团队带头人基本情况等，3000字以内。



三、主要创新成果
	着重阐述团队带头人及核心成员近五年来在科学研究、高新技术创新、艺术创作创新成果及其产生的科学意义、经济和社会效益；阐明上述成果在国内外同行中所处的水平，具备的优势和特色；阐明上述成果对于推进我省文化大发展大繁荣的贡献。 5000字以内。




四、团队未来的研发方向和规划。
	应注重规划的系统性，阐明子项目与整体项目之间的关系，5000字以内。




五、预期成果
	阶段性成果
	完成时间
	成 果 名 称
	成果形式
	参加人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	最终成果
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


六、经费预算
	经 费 开 支 科 目
	   金   额（元）

	总经费：
	

	其中：资料费
	

	调研费
	

	会议费
	

	设备购置（使用）费
	

	劳务费
	

	其他（请写明用途）
	


七、团队所在单位推荐意见
	所填内容属实，同意申报。

负责人签名（章）：                                公  章

年    月    日                                                                  


八、归口申报单位推荐意见

	所填内容属实，同意申报。

负责人签名（章）：                                公  章

年    月    日                                                                  


九、专家评委会评审意见
	评审组人数
	
	实到人数
	
	表决结果
	

	赞成票
	
	反对票
	
	弃权票
	

	评审意见
	                                 评审组长签字：
                                                     年   月   日

	评审未通过原因
	1.创新方向不明或缺乏意义；        2.前期准备不够；   
3.论证不充分；                    4.负责人或团队创新力量不足；
5.其他原因（加以说明）。
评审组长签字：
年   月   日


十、遴选工作办公室意见
	                              年   月   日
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