附件5： 浙江传媒学院二级学院（部）、部门科研工作量化考核表

	部  门（盖章）
	

	填  表  人
	

	填 表 时 间
	

	部门审核人
	

	部门领导签字
	


      浙江传媒学院科研处制

二○一○年十二月
表一：学院（部）、部门教职工人数按职称、工作岗位科研工作定量统计表
	
	正高职称
	副高职称
	中级职称
	初级职称
	科研量定额

	专职科研编制人员
	
	
	
	
	

	退休前5年内的专业技术人员（男55周岁、女50周岁以上）
	
	
	
	
	

	兼任学院、部门党政领导职务的教师编制人员，实验、工程、医务与图书资料等系列的专业技术人员
	
	
	
	
	

	从事党务与行政工作的专职人员
	
	
	
	
	

	除上述类别以外的专业技术人员
	
	
	
	
	

	总人数
	
	
	
	
	


    注：20010年进校人员、2010年定初级人员科研工作定量不做要求。
表二：部门科研量汇总表
	部门最低科研量定额
	本部门科研量总分
	本部门年度相对分值
	备注

	
	教职工总得分
	本部门承办学术会议加分
	合计
	
	

	
	
	
	
	
	


表三：承办学术交流会议情况表

	序号
	学术会议名称
	会议时间
	会议地点
	会议级别
	出席人数
	得分
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


